DEVELOPPEUR WEB & DEVOPS (H/F)

Direction de l’expertise technologique et des
systémes d’information
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Vous souhaitez relever avec succes un nouveau défi dans un cadre de régulation d’avant-garde et un secteur en profonde
transformation numérique ? Vous aimez travailler dans un environnement créatif et agile ?

En tant que développeur web & devops a Autorité nationale des jeux, vous participez au développement des produits
et services qui couvrent divers portails de Autorité dans ses échanges avec opérateurs, casinos et joueurs et assurez
également la maintenance évolutive et corrective d’un portefeuille d’applications.

Concrétement, vous étes amené a:

v/ Concevoir ’'architecture applicative en intégrant le volet sécurité ;

v’ Développer le produit ou service numérique en mode agile avec les directions métier, en étant force de proposition sur
les solutions (penser réutilisation pour Uefficacité opérationnelle et innovation par le numérique) ;

v Participer aux plannings de sprints et les cérémonies associées, proposer les arbitrages et les priorisations, aider 3 la
décision, suivre les actions etrisques ;

v Préparer et réaliser les mises en production (dimension Ops), superviser les applications et Uinfrastructure cloud sous-
jacente;

v Assurer la maintenance évolutive et corrective des produits ;

v’ Mettre en ceuvre les outils d’industrialisation de développement logiciel (Sonarqube, Git, containerisation (Docker) ...) ;

v'Intégrer les normes et recommandations techniques et méthodologiques applicables aux projets (RGS, RGPD,
contexte technologique de UANJ, RGAA).

Les projets, sont conduits en mode agile avec Uobjectif d’obtenir des premiers résultats concrets rapides et ajuster leur
évolution dans un contexte dynamique d’évolution des processus métiers.

Et si c’était vous ?

v'De formation supérieure (bac + 4/5), vous possédez une expérience de développeur de plusieurs années et les
compétences techniques suivantes : vous développez des produits/projets/services numériques en LARAVEL 11+,
Vue3/Nuxt3, PHP 8+, Javascript, Tailwind CSS, et avez des notions en Python 3, Java. Vous concevez les architectures
applicatives et les schémas de données des S| que vous développez et savez proposer des solutions adaptées au
besoin métier, au cadre technique et aux contraintes de charge. Vous savez optimiser les requétes sur une base de
données relationnelle de type MariaDB/ postgreSQL. Vous disposez d’une bonne connaissance de l'état de l'art des
solutions technologiques et techniques de développement des enjeux sécuritaires et RGPD. Vous avez une
expérience DevOps ou avez déja accompagné les mises en production, cloud, Docker.

v'Votre personnalité sera déterminante et fera la différence : vous étes de nature enthousiaste et dynamique, faites
preuve de rigueur, réactivité et proactivité. Vous avez un excellent sens du relationnel et du travail en équipe et de fortes
capacités d'adaptation. Méthodique, vous partagez la connaissance (vision synthétique, présentations et
documentation) et vous savez vous focaliser sur les objectifs projet. Force de proposition, vous suivez une démarche
orientée utilisateurs et avez un goQt certain pour Uinnovation.
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